
 
 

ประกาศโรงพยาบาลบางกล ่า 

เรื อง  นโยบายด้านการจัดการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ งแวดล้อม 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
        เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ และให้บุคลากรของโรงพยาบาลบางกล่่าปฏิบัติงานในส่ิงแวดล้อมท่ีปลอดภัย
ต่อสุขภาพท้ังร่างกายและจิตใจ จึงขอประกาศนโยบายด้านการจัดการอาชีวอนามัย และเวชกรรมส่ิงแวดล้อมดังนี้   
                                            

1. บุคลากรทุกระดับจะต้องมีส่วนร่วมในการปฏิบัติเพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการท่างาน ท้ังตนเอง
และผู้อื่น 

2. โรงพยาบาลให้การสนับสนุนและส่งเสริมให้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อม และวิธีการปฏิบัติงาน 
ท่ีปลอดภัย ตลอดจนการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

3. เจ้าหน้าท่ีของโรงพยาบาลรวมถึงเจ้าหน้าท่ีใหม่จะได้รับการดูแลสุขภาพท้ังด้านร่างกายและจิตใจ  
โดยมีการตรวจสุขภาพ ตลอดจนมีการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันท่ีเหมาะสม 

4. มีการประเมินความเส่ียงด้านสุขภาพ ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมการท่างานโดยหน่วยงาน มีการ
ตรวจประเมินความเส่ียงด้านอาชีวอนามัย อย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง    และจัดท่าแผนการควบคุมแก้ไข
ความเส่ียงท่ีตรวจพบ 

5. ทุกหน่วยงานท่ีมีสารเคมีอันตราย  ต้องมีรายช่ือสารเคมีดังกล่าว (  Safety  Data  Sheet : SDS)   
ปิดประกาศอย่างเปิดเผย  และต้องจัดท่าแผนในการควบคุมดูแลความปลอดภัยในการใช้งาน   อย่าง
เคร่งครัด  

6. โรงพยาบาลจัดให้มีการติดตามและประเมินผล การด่าเนินงาน ตามนโยบาย เพื่อให้บุคลากร
ปฏิบัติงาน ด้วยความปลอดภัย 

7. มีการจัดบริการอาชีวอนามัยแก่ผู้ประกอบอาชีพอื่นๆในพื้นท่ี ได้แก่กลุ่มผู้ประกอบอาชีพ แรงงานใน
ระบบประกันสังคม แรงงานนอกระบบ ตลอดจนการจัดบริการเวชกรรมส่ิงแวดล้อม เพื่อดูแลสุขภาพ
ประชาชน ผู้ได้รับผลการทบจากมลพิษส่ิงแวดล้อม เพื่อดูแลสุขภาพประชาชน ผู้ได้รับผลกระทบจาก
มลพิษส่ิงแวดล้อมในพื้นท่ี 
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ผู้อ่านวยการโรงพยาบาลบางกล ่า 

 

 


